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1. Grundlagen der Arbeit

Die Arbeit mit Kindern in der Kindertagesstatte basiert auf dem christlichen Menschenbild, nach dem
jeder Mensch von Gott geliebt ist und eine unverauBerliche Wiirde hat. Die christliche Erziehung

umfasst drei Grunderfahrungen:

1. Vor Gott sind alle Menschen gleich.
Das bedeutet flir die Arbeit in der Kita, dass bei uns alle Kinder willkommen sind und dass wir
alle Kinder mit ihren Starken und Schwachen akzeptieren, unabhangig von Nationalitat,
Konfession, sozialer Herkunft oder Hautfarbe.

2. Erleben von Vertrauen und Geborgenheit.
Christliche Erziehung beginnt dort, wo Kinder von Erwachsenen Vertrauen und Geborgenheit
erfahren. Dafur missen wir jedes Kind personlich wahrnehmen, seine Bediirfnisse unterstiitzen
und Individualitat zulassen. Das Kind kann so Vertrauen in sich selbst gewinnen und dadurch
lernen, fur sich und fiir andere einzustehen. Aus diesem Vertrauensverhaltnis zu sich selbst und
zu anderen kann Geborgenheit erwachsen.

3. Gott begegnet uns in der Natur.
Wir mochten bei den Kindern das Bewusstsein entwickeln, dass Gott nicht nur den Menschen das
Leben gegeben hat, sondern auch Pflanzen und Tiere geschaffen hat. Die Kinder sollen lernen,
die Schopfung zu achten und zu respektieren, sie sollen das Staunen uber die inneren
Zusammenhange erfahren und zu einem verantwortungsbewussten Umgang mit der Natur
angehalten werden.

Auf der Grundlage des Kita-Gesetzes des Landes Brandenburg und der Satzung des Tragers ist unsere
padagogische Arbeit durch die Orientierung an christlichen Werten gekennzeichnet.

Die christliche Erziehung berlicksichtigt, dass der Glaube an Gott und an die Botschaft des Evangeliums
nicht befohlen oder anerzogen werden kann. Deshalb wird auf jedes moralische Drangen verzichtet und
die Vorbildwirkung der Erzieher in den Vordergrund geriickt.

Die Erziehung der Kinder in der Kita beachtet die Lebensbedingungen der Familie des Kindes und seine
Alltagserfahrungen. Die Erzieherlnnen sind nicht auf ein bestimmtes Lernprogramm festgelegt, sondern
im Wissen um die Lebenssituation des Kindes werden die Anregungen und Materialien so eingesetzt, wie

es fir das einzelne Kind und die Gruppe notwendig und hilfreich ist.

Das Ziel der padagogischen Arbeit in der christlichen Kita ist es, Kinder und Eltern in ihrer

Beziehung zueinander zu starken und die Eltern in ihrer Erziehungskompetenz zu erganzen.
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2. Strukturkriterien

2.1 . Lage und GroBe der Einrichtung

Die Christliche Kindertagesstdtte Regenbogenhaus befindet sich gemeinsam mit der Evangelischen
Freikirche Griinheide in 15537 Griinheide(Mark) in der Walter-Rathenau-StraBe 5/5A in einem
zweifliigligen Multifunktionsgebaude. Trager der Betreuungseinrichtung ist der Verein Initiative
Christliche Kita Griinheide e.V., welcher sich aus engagierten Menschen aus dem Umfeld der
Evangelischen Freikirche Griinheide zusammensetzt und deren Anliegen es ist, sich aus christlich
gepragter Verantwortung heraus fir soziale Bedirfnisse der Gemeinde Griinheide einzusetzen. Die
Raumlichkeiten der Kita im rechten Fliigel des Hauses mit 536 m? Nutzfliche und etwa 850 m?’
Spielflache im Garten werden durch den Trager der Kita von dem privaten Eigentimer angemietet. Vor
dem Gebaude stehen ausreichend Parkplatze zur Verfiigung. Der groBe Garten hinter dem Gebaude
bietet viel Freiflache fiir Spiel, Sport und Bewegung.

Die Raumlichkeiten der Kita sind fir 40 Betreuungsplatze konzipiert, davon 16 Krippenplatze und 24

Kindergartenplatze.

2.2 . GruppengroBe und Zusammensetzung

Die Erziehungsarbeit in der Kita erfolgt in altersgemischten Gruppen, um den Kindern eine
groBtmogliche soziale Interaktion zu ermaoglichen. Dies ist insbesondere wichtig, weil sich heute die
Familienformen verandert haben und Kinder haufiger als Einzelkinder aufwachsen.
Vorteile der altersgemischten Gruppenarbeit:
Es sind weniger Konkurrenzsituationen zu beobachten, wie sie z.B. bei Gleichaltrigen
entstehen; hingegen gibt es mehr Situationen, die Gelegenheit zur Unterstiitzung bzw.
Annahme von Hilfe bieten.
Die groBeren Kinder werden dazu angeregt, auf kleinere Riicksicht zu nehmen.
Den kleineren Kindern wird eine Orientierung an den ,,GroBen“ ermoglicht.

Die 40 Betreuungsplatze werden in zwei Gruppen eingeteilt:
die Krippengruppe fiir die 1- bis unter 3-Jahrigen: die ,,Regentropfchen* und die

die Kindergartengruppe flr die 3- bis 6-Jahrigen: die ,,Sonnenstrahlen® .

Die Gruppennahmen stellen den Bezug zum ,,Regenbogenhaus* her.
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Jedem Kind ist feste Erzieherin als Bezugsperson zugeordnet. Diese fuhrt auch in regelmaRigen
Abstanden die Elterngesprache durch.
In unserer Kita werden Kinder vom vollendeten ersten Lebensjahr bis zum Eintritt in die Schule, also in

der Regel bis zum sechsten Lebensjahr betreut.

2.3 . Personal

In der christlichen Kita ,,Regenbogenhaus® sind derzeit 4 padagogische Mitarbeiterlnnen tatig, davon
eine Diplom-Sozialarbeiterin als Kita-Leiterin mit 75% RAZ, eine Diplom-Sozialpadagogin mit 50% RAZ
und 2 Erzieherinnen mit 50% bzw. 100% RAZ. Da sich der Umfang des Einsatzes der Erzieherlnnen an der
BemessungsgroBe des fiir die padagogische Arbeit im Rahmen der Mindestbetreuungszeit notwendigen
Fachpersonals nach Abschnitt 3, §10, Abs. (1) des Kita-Gesetzes orientiert, werden bis zur vollstandigen
Auslastung der Betreuungsplatze noch weitere Fachkrafte eingestellt werden. Der Kita-Leiterin wird fir
die Wahrnehmung der padagogischen Leitungstatigkeit nach § 5 Abs. (2) der Kita-Personalverordnung ein
zusatzlicher Personalanteil von 0,25 Leitungsstellen zugemessen. Die Verwaltungsarbeit wird zum
groBten Teil vom Trager der Einrichtung in ehrenamtlicher Tatigkeit geleistet, um der Kita-Leiterin
moglichst viel Freiraum fiir die padagogische Arbeit zur Verfiigung zu stellen.

Alle Erzieherinnen haben eine anerkannte padagogische Ausbildung, gehoren einer christlichen
Gemeinde oder Kirche an und haben sich ganz bewusst fiir ein Leben im christlichen Glauben
entschieden. Sie sind dazu bereit, christliche Wert- und Normvorstellungen vorbildhaft zu leben und
orientieren sich am biblischen Menschenbild.

Fir die Gewahrleistung einer geschlechtsspezifischen Erziehung der Kinder ist es uns wichtig, dass sich
das Team der Erzieher - soweit es moglich ist - aus Frauen und Mannern zusammensetzt.

Das Betreuungsangebot der Kita wird durch das Engagement von ehrenamtlichen Mitarbeitern der
Partnergemeinde Evangelische Freikirche Griinheide unterstiitzt. Dazu zahlen derzeit zwei
Schilerpraktikanten, eine Studentin und drei ehrenamtliche Mitarbeiterinnen fiir den padagogischen
Bereich. Zusatzlich engagieren sich drei ehrenamtliche Mitarbeiter in der Kiiche und bei der Reinigung
der Kita.

Nach Ablauf einer zweijahrigen Betriebszeit werden wir mit Padagogischen Fachschulen zur Begleitung
von Praktikanten in ihrer Ausbildung zusammenarbeiten. Diese Zusammenarbeit befindet sich in
Vorbereitung. Zusatzlich mochten wir durch den Einsatz von auslandischen Praktikantinnen im Rahmen
eines internationalen Jugendaustauschprogramms den Blickwinkel der Kinder auf andere Kulturen

lenken und dadurch ihren Horizont erweitern. Es besteht bereits eine Verbindung nach Kenia.
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Schiiler konnen bei uns ihr Berufspraktikum in der 9.Klasse absolvieren, um die Arbeit in einer

Kindertagesstatte fiir die spatere Berufswahl kennenzulernen.

2.4. Raumgestaltung und Ausstattung

Die Gestaltung und die inhaltliche Zuordnung der Raume motiviert die Kinder zum eigenen kreativen
Umgang mit den vorhandenen Arbeits- und Spielmaterialien. Aus okologischen, gesundheitlichen und
asthetischen Gesichtspunkten verwenden wir viele Spielsachen aus Naturmaterialien und beachten,
dass eine Reiziiberflutung vermieden wird.

Die Raume sind groBziigig bemessen und so beschaffen, dass es viele Moglichkeiten gibt, sich
zuriickzuziehen, in Kleingruppen zu spielen, oder aber auch Platz zu haben fir ausgedehntes Freispiel.
In unserer Kita bieten die Raume viele verschiedene Themen an, die die Kreativitat und Fantasie der
Kindern befligeln und herausfordern. Dazu gehoren: Die Kochecke/Puppenkiiche, eine
Verkleidungs-/Schminkecke mit Spiegel, ein Tobe- und Bewegungsraum, Kuschelecken, die Moglichkeit
zum Bauen und Montieren, eine Bibliothek mit (Vor-)Leseecke, der Kreativ- und Matschraum zum
Basteln und Ausprobieren und der Musik- und Tanzraum. Zusatzlich steht uns ein groBer Sportraum zur

Verfiigung, der sich im Gebaudeteil der Evangelischen Freikirche Griinheide befindet.

2.5. Offnungs- und SchlieBzeiten, Betreuungszeiten der Kinder

Die Christliche Kita Regenbogenhaus hat an jedem Werktag von 7 Uhr bis 17 Uhr geoffnet. Wahrend
dieser Zeit konnen die Eltern unsere flexible Bringe- und Abholzeit in Anspruch nehmen. Als Kita
mochten wir mit unseren Erzieherinnen die gemeinsamen Zeiten der Eltern mit ihren Kindern fordern,
auch wenn dies fur die Kinder sehr unterschiedliche Betreuungszeiten mit sich bringt. So konnen Eltern,
die z.B. Spatdienst haben, den Vormittag mit ihrem Kind verbringen und dieses erst mittags in die Kita
bringen. Wir sehen dies als Starkung des Zusammenhalts in den Familien und mochten damit die
Ubernahme der Verantwortung der Eltern fiir ihre Kinder unterstiitzen. Die wochentliche Betreuungszeit
der Kinder kann dabei flexibel auf die einzelnen Wochentage aufgeteilt werden. Dies sollte immer am
Anfang der Woche mit der entsprechenden Erzieherin besprochen werden.

Da unsere Kita sehr klein ist, konnen wir auf SchlieBzeiten zur Abgeltung von Urlaubstagen unserer
Erzieherinnen nicht verzichten. Dies betrifft 3 Wochen wahrend der Sommerferien, die Zeit zwischen
Weihnachten und Neujahr und evtl. einzelne Briickentage bzw. Klausurtage des Kita-Teams. Die

SchlieBzeiten eines jeden Jahres werden im Oktober des Vorjahres durch den Kita-Ausschuss festgelegt.
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3. Grundsadtze elementarer Bildung

Unsere Kindertagesstatte erfillt den Auftrag des Gesetzgebers, die Entwicklung der Kinder durch ein
ganzheitliches Bildungs-, Erziehungs-, Betreuungs- und Versorgungsangebot zu fordern. Unsere Arbeit
basiert auf den Grundsdtzen elementarer Bildung in Einrichtungen der Kindertagesbetreuung im Land
Brandenburg des Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport.

Flr jeden der 6 Bildungsbereiche wurden in der Kita Orte geschaffen, an denen den Kindern
ausreichend Materialien zum selbstandigen Erforschen und Entdecken bereitstehen. Zusatzlich haben
wir nach der Satzung des Tragers einen 7. Bildungsbereich zugefiigt, in welchem die Kinder Erfahrungen
mit dem christlichen Glauben und seinen Ausdrucksformen machen konnen.

Die sieben Bildungsbereiche ermoglichen eine individuelle, ganzheitliche und gabenorientierte
Entwicklung der Kinder. Ziele und Zugangsformen zu den Bildungsbereichen werden im Folgenden in

dieser Reihenfolge erlautert:

Musik

Korper, Bewegung und Gesundheit
Sprache, Kommunikation und Schriftkultur
Darstellen und Gestalten

Mathematik und Naturwissenschaft

Soziales Lernen

N o g bk~ w0 b=

Begegnung mit dem christlichen Glauben

Die Bildungsbereiche sind sowohl im Tagesablauf als auch in Tagesangeboten und Projekten zu finden.
So werden Bildungsbereiche wie “Musik und Bewegung“, “Soziales Lernen“ und “Begegnung mit dem
christlichen Glauben* an jedem Tag der Woche erlebt und erfahren, da diese Bereiche nach unserem
Menschenbild das Zusammenleben auszeichnen. Beispielsweise werden mit den Kindern Regeln
erarbeitet, durch die das Zusammenleben und Kooperieren miteinander in einer Atmosphare des
Respekts und des wertschatzenden Umgangs schrittweise von den Kindern erlernt werden kann. Durch
das Tischgebet, das Singen christlicher Lieder und das Erzahlen wertevermittelnder Geschichten und das
Feiern christlicher Feste werden die christlichen Inhalte den Kindern naher gebracht.

Wiederum sind die Bildungsbereiche wie ,,Komm mit ins Buchstabenland®, ,,Gestalten und Darstellen”,

»Komm mit ins Zahlenland” und ,,Ausfllige® starker in den spezifischen Tagesangeboten vertreten.
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Des Weiteren finden sich die Bildungsbereiche in gemeinsamen Aktivitaten wie Singen und Tanzen,

Basteln und Bauen, Kochen und Essen, Feiern und Ausfliigen wieder. Diese fordern das ,,Wir-Gefuhl“.

Die Aktivitaten sind nicht nur auf die Kindertagesstatte begrenzt, sondern sollen den Kindern
Gelegenheit geben, lebenspraktische Erfahrungen zu sammeln und ihr Umfeld besser kennen zu lernen.
Fir das Freispiel wird ein bestimmter zeitlicher Rahmen festgelegt, wobei die Kinder Spielort,
Spieldauer, Spielpartner und Spielmaterial frei wahlen konnen. Dadurch wird auch die ganzheitliche
Entwicklung des Kindes unterstutzt. Es lernt, selbst Kontakte zu kniupfen, zu kooperieren,
Einfuhlungsvermogen, Toleranz und Respekt zu Uben, Konflikte auszuhalten und zu losen, soziale
Empfindsamkeit aufzubauen, selbstbewusst zu werden und Verantwortung fir das eigene Verhalten zu
uibernehmen. Dabei erlebt das Kind Erwachsene, die Vertrauen in seine Fertigkeiten und Fahigkeiten
setzen.

Ab September wird die Vorschule als zusatzliches Angebot dazukommen. So wird das Kind in seinem
letzten Kindergartenjahr bei der Vorbereitung auf seine neue Lebenssituation ,,Schule“ unterstiitzt.

Das Jahr vor der Schule ist wichtig und spannend fur alle Beteiligten: das Kind, die Eltern und Erzieher!
Die schnelle Entwicklung in diesem Jahr im korperlichen, psychischen und kognitiven Bereich stellt das
Kind vor tagliche Herausforderungen.

Unser Ziel in der Vorschularbeit ist es, das Kind in dieser Phase zu fordern und zu fordern. In
Zusammenarbeit von Erziehern und Eltern und - wenn nétig - anderen Fachleuten soll es auf den neuen
Abschnitt seines Lebens gut vorbereitet werden. Dabei ist das Kind ganzheitlich und differenziert zu
sehen: Welche Bereiche entwickeln sich gut und welche bedirfen der Unterstiitzung? Das Einliben von
sozialem Verhalten in der Gruppe, Frustrationstoleranz, Konzentration, Feinmotorik und der Umgang
mit der Sprache gehodren dazu.

Dazu gibt es zwei mal in der Woche ein halbstiindiges Vorschulprogramm. AuBerdem sind Kooperationen
mit Grinheidener Kindertagesstatten und der Christlichen Kindertagesstatte Woltersdorf geplant.

Ausfliige und Exkursionen erganzen das Konzept.

Leitziele, Handlungsziele und MaBnahmen zur Umsetzung des Bildungsprogramms

3.1. Musik

3.1.1. Leitziel
Wir sind eine musikorientierte Kita und mochten durch eine besondere Hervorhebung dieses

Bildungsbereiches die kognitive und soziale Entwicklung und Kompetenz der Kinder fordern. Deshalb ist
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Musik in ihren verschiedenen Ausdrucks- und Erlebensformen Bestandteil jedes einzelnen Tages in der

Kita ohne zusatzliche Kosten fur die Eltern.

3.1.2. Handlungsziele
- Freude an der Musik vermitteln und erfahren
- personliche Interessen der Kinder erkennen und erweitern
- Nutzung von Melodie und Rhythmik zur Forderung des Sprachflusses und des
Wortschatzes
- Erwerb und Vertiefung von Kenntnissen
- Mut zum Experiment mit Klangen und Rhythmen fordern
- durch Musik Emotionen erleben und ausdriicken
- Projektarbeit einsetzen
- Einbeziehung aller Bereiche des taglichen Umfeldes der Kinder

- Selbstbewusstsein starken durch Mut zur Prasentation

3.1.3. MaBnahmen zur Umsetzung

- tagliches Singen als Ritual (Morgenkreis, Essen, Geburtstag)

- Singen wahrend verschiedener Aktivitaten wie: Anziehen, Spazieren gehen und freier
Beschaftigung

- Singen in der Tonhohe der kindlichen Stimme mit Instrumentalbegleitung

- Gestaltung und Auffiihrung von kleinen Programmen bei Jahresfesten und fiir die Bewohner
der benachbarten Seniorenheime

- Bauen von und Umgang mit Klang- und Rhythmusinstrumenten erlernen

- Klangexperimente mit Gegenstanden des Alltags

- Tanzen und Traumen mit Musik

- Verwendung von Bewegungselementen (Ticher, Reifen, Balle)

- Kennenlernen von Musik und Liedern anderer Kulturen

- standige Erweiterung des Liedschatzes im Singekreis

- Erarbeitung und Auffiihrung von Singspielen / kleinen Musicals

- Kennenlernen von Musikinstrumenten durch das Einladen von Kiinstlern oder Musikern
(z.B. von der ortlichen Musikschule)

- Heranfiihren an die verschiedenen musikalischen Stilrichtungen durch ein
ausgewogenes Musikhoren

- auf Wunsch Blockflotenunterricht fiir Vorschulkinder
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3.2. Korper, Bewegung und Gesundheit

3.2.1. Leitziel

Bewegung ist die Verbindung von Korper, Seele und Geist und unerlasslich fiir eine gesunde und
harmonische Entwicklung der Kinder. Die Forderung der motorischen Fahigkeiten und das Bewusstsein
fur eine gesunde und ausgewogene Ernahrung sind eine wichtige Voraussetzung fiir das Denken, die

Sprache und den sozialen Umgang.

3.2.2. Handlungsziele

- Kinder werden angeregt, sich viel zu bewegen

- korperliche Fahigkeiten ausprobieren

- SpaB an der Bewegung vermitteln

- verschiedene Bewegungsraume erfahren

- Koordination und Bewegungskontrolle trainieren

- Raum und Gelegenheiten schaffen, den natiirlichen Drang nach Toben, Rennen,
Klettern, Springen und Balancieren auszuleben

- Kinder fiir eine gesunde Ernahrungsweise zu sensibilisieren

- Kinder mit Hygiene vertraut machen und deren Wichtigkeit bei der Vermeidung von

Krankheiten vermitteln

3.2.3. MaBnahmen zur Umsetzung
- gezielte Angebote fur die Grob- und Feinmotorik im Bewegungsraum
- Nutzung groBerer, leicht zu transportierender Bewegungselemente
- Turnstunden im Sportraum
- Bewegung in spielerischer Form mit Handgeraten
- Praktizieren des ,,zu-FuB-Gehens“ z.B. bei kleineren Ausfliigen, Waldspaziergange
- regelmaliger Aufenthalt im Freien
- Kooperation mit einem landwirtschaftlichen Betrieb, um dabei auch zu erfahren, wo
unsere Nahrungsmittel eigentlich herkommen
- Projekt ,,Brot backen aus echtem Korn“
- gesunde Lebensmittel kennenlernen und einfache Rezepte ausprobieren
- Umgang mit der Korperpflege trainieren

- Anleitung zur Intimpflege beim Toilettengang
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3.3. Sprache, Kommunikation und Schriftkultur

3.3.1. Leitziel

Die Forderung der Sprachfahigkeit ist eine der zentralen Aufgaben des Kindergartens. Ein gut
entwickeltes Sprachverstandnis ist die Basis fur erfolgreiche Lern- und Bildungsprozesse. Mit der
Forderung einer differenzierten Sprache wirken wir auf die Herausbildung sozialer Kompetenz und die

Fahigkeit, Emotionen auszudriicken.

3.3.2. Handlungsziele
- Entwicklung des Wortschatzes und der Sprachkompetenz
- Erlernen von Regeln im Umgang mit der Sprache
- Freude an Biichern und Geschichten entwickeln
- richtig Zuhoren lernen
- Kommunikation als etwas Positives erfahren

- Gezielte Forderung bei Defiziten

3.3.3. MaBnahmen zur Umsetzung
- Vorlesen und Betrachten von Bilderbiichern
- Erzahlen von Geschichten, Singen von Liedern
- Einbeziehung ehrenamtlicher Mitarbeiter als ,,Vorleseomas und -opas“
- Spiele zur Sprachgestaltung (z.B. Rollenspiele)
- Quasselstunden
- Verwendung von Reimen, Abzahlversen und Fingerspielen
- kompensatorische Sprachforderung im Vorschuljahr
- Situationsbezogene Nutzung von Medien
- Verwendung von Schreibtafeln und Buchstabenspielen
- Einrichtung einer Bibliothek mit Leseecke zur freien Nutzung
- Kennenlernen von Schriftzeichen
- Heranfiihren an Fremdsprachen (z.B. wochentlicher Englischtag mit ehrenamtlichen
Muttersprachlern)

- vorbildhafte Verwendung der Sprache durch die Erzieher
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3.4. Darstellen und Gestalten

3.4.1. Leitziel
Kinder verstehen und erfahren die Welt auf ihre eigene Art. Durch die Forderung kreativer Fahigkeiten

lernen sie, ihr Verstandnis von der Welt auf unterschiedliche schopferische Weise auszudriicken.

3.4.2. Handlungsziele
- Schaffung von Moglichkeiten zum freien Experimentieren
- Kinder haben Zugang zu verschiedenen Materialien
- Freude am eigenen kreativen Handeln entwickeln
- neue Techniken kennen lernen
- Projekte anbieten
- angeleitet gestalten und auch Anregungen und Vorschlage umsetzen konnen

- Kinder motivieren, die eigenen Fahigkeiten zu entdecken und weiterzuentwickeln

3.4.3. MaBnahmen zur Umsetzung

- Erlernen von Grundtechniken des Umgangs mit Stiften, Schere und Kleber beim freien
Experimentieren

— Spielerisches Vermitteln verschiedener Techniken

— (Heranfuhren an Kunst)

- Heranfiihren an Kultur (Theaterbesuch)

- Erleben verschiedener korperlicher Ausdrucksmoglichkeiten (Rollenspiel, Handpuppen,
Schattenbildspiele, Pantomime...)

- Arbeiten mit Materialien aus Alltag und Natur

- darstellendes Bauen im Freigelande
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3.5. Mathematik und Naturwissenschaft

3.5.1. Leitziel

Kinder haben den natirlichen Drang, Phanomene des Alltags und der Umwelt erkunden, ergriinden und
begreifen zu wollen. Wir stellen ihnen ein breites Angebot an Erlebnis-, Handlungs- und
Erkenntnismoglichkeiten ~ zur  Verfiigung, um  auf spielerische Art  Erfahrungen  mit

naturwissenschaftlichen Zusammenhangen zu machen.

3.5.2. Handlungsziele
- Interesse und Neugier auslosen
- Zeit - Raumverstandnis entwickeln

- Einbeziehung der belebten und unbelebten Natur und der Technik

- Erfahrungen mit den unterschiedlichen Wissensbereichen machen (Mathematik, Physik,
Chemie, Biologie...)

- beim Experimentieren natirliche Grenzen entdecken

3.5.3. MaBnahmen zur Umsetzung

- Umgang mit Mengen und Zahlen (zahlen, ordnen und vergleichen) z.B. beim
Tischdecken oder Aufraumen von Spielsachen

- Zahlen im Alltag erleben (Uhrzeit, Datum, Geburtstage, Anzahl der Kinder...)

- Biologische Vorgange erleben (Garten und Bauernhof, Pflanzenpflege, Besuch im
Seniorenheim, Geburt eines Geschwisterchens...)

- Chemische Vorgange erleben (Kuchen backen, Kochen, Experimente)

- Physikalische Vorgange erleben (Schwerkraft und Statik beim Bauen, auf der Wippe,
Spiele mit Lampen, Experimente mit Wasser, Wetterbeobachtung...)

- Einordnen der Wochentage, Monate und Jahreszeiten

- Magnettafel und Magnetspiele
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3.6. Soziales Leben

3.6.1. Leitziel
Die Kinder erleben die Kita als Ort der Geborgenheit und gegenseitigen Anerkennung. Sie erfahren
Regeln, Normen und Werte sowie gesellschaftliche Orientierung. Der Alltag in der Kindertagesstatte ist

gekennzeichnet von dem fortlaufenden Erlernen des sozialen Verhaltens.

3.6.2. Handlungsziele
- Kinder erleben sich in ihrer Einzigartigkeit
- Kinder erleben sich als Teil der Gruppe und schlieBen Freundschaften
- Entwicklung von Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein
- Gemeinsamkeiten und Unterschiede entdecken
- gemeinsam Regeln fiir das Zusammemleben aufstellen
- eigenen Wiinschen, Interessen, Bedirfnissen und Gefiihlen Ausdruck verleihen
- den anderen mit seinen eigenen Interessen, Bediirfnissen und Gefiihlen wahrnehmen
und akzeptieren
- Hinflhren zu verantwortlichem Handeln
- Umgang mit Konflikten einuiben; lernen, mit anderen zu kooperieren

- verzeihen konnen und um Verzeihung bitten

3.6.3. MaBnahmen zur Umsetzung

- altersgemischte Gruppenarbeit

- durch verschiedene Angebote werden individuelle Interessen erkannt und gefordert

- gemeinsames Aufstellen von Haus- und Verhaltensregeln und gegenseitiges Uberpriifen

- altere Kinder haben die Moglichkeit, kleineren zu helfen (beim Ankleiden, beim Spaziergang
und beim Spielen)

- den Kindern wird bei Konflikten die Moglichkeit gegeben, diese verbal selbst zu losen, Erzieher
greifen nur im Notfall ein

- vielfaltige raumliche Angebote als Riickzugsmoglichkeit

- Verantwortung fir kleinere Aufgaben iibernehmen

- Kinder erleben dabei Erwachsene, die Vertrauen in ihre Fertigkeiten und Fahigkeiten setzen

- bei Entscheidungen der Gruppe Kompromissbereitschaft und demokratisches Verhalten

fordern
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3.7. Begegnung mit dem christlichen Glauben

3.7.1 Leitziel

Die Kita ist ein Ort, der von der christlichen Grundorientierung bestimmt ist. Hier konnen Kinder
erleben, dass jeder Einzelne wertvoll, einzigartig und wunderbar ist und dass es einen Gott gibt, der sie
Uber alles liebt und immer fiir sie da ist. Dieses Wissen soll den Kindern eine Gewissheit vermitteln,
dass sie gewollt und willkommen sind in unserer Kita und auf dieser Welt. Es soll ihnen mehr Sicherheit

und Geborgenheit vermitteln.

3.7.2. Handlungsziele
- sich von Gott ohne Bedingungen anerkannt wissen
- sich von Gott geliebt wissen
- sich und den Nachsten als einen “Schatz” entdecken
- sich als wertvoll erleben
- den Zusammenhang von Glauben und Erkunden unserer Welt als Gottes Schopfung
entdecken
- bei Gott Geborgenheit erfahren

- den gelebten Glauben im Alltag erfahren

3.7.3. MaBnahmen zur Umsetzung

- Morgenkreis mit christlichen Liedern und Gebet: Wir stellen den Tag unter den Segen
Gottes

- Biblischer Erzahlkreis: Die Geschichten aus der Bibel kennen lernen und den Bezug zum Alltag
herstellen

- Tischgebete: Wir danken Gott, dass er fiir uns sorgt

- Erleben von christlicher Gemeinde: Wir gestalten Familiengottesdienste mit der
Evangelischen Freikirche Griinheide

- Feiern christlicher Feste im Jahresverlauf

- Vorbild der Erzieherlnnen im Umgang mit den Kindern: Die personlichen Wert- und
Normvorstellungen sind an christlichen Werten und dem biblischen Menschenbild orientiert

- Umgang mit der Natur: wir sehen sie als Gottes Schopfung und gehen verantwortungs-
bewusst damit um

- Singen von Liedern, die mit Gott und dem Alltag der Kinder zu tun haben

Pddagogisches Konzept der Christlichen Kita Regenbogenhaus in Griinheide, Stand: August 2011



\t'?e genbogenkavs

Seite 16

4. Padagogische Ansatze

In unserer padagogischen Arbeit orientieren wir uns an verschiedenen padagogischen Ansatzen, die
einander erganzen. Somit finden sich in unserer halboffenen Arbeit Ansatze nach Montessori, Elemente
der Situationspadagogik und der Religionsansatz. Diese werden bereichert durch die Erfahrungen und
Gaben der zur Zeit tatigen Erzieherlnnen.

Nach Montessori ist die Anleitung zur Selbststandigkeit, Ordnung und Disziplin ein wichtiger Punkt in der
padagogischen Arbeit. Der Erzieher ist mehr Begleiter als Eingreifer nach dem Grundsatz: “ Hilf mir es
selbst zu tun”. Die Situationspadagogik ist immer dann praktisch erfahrbar, wenn der Tagesablauf durch
Wiinsche, Bedirfnisse und Kenntnisse der Kinder oder die veranderte Wetterlage umgestaltet wird.
Ausgehend von den Zielsetzungen unseres 7.Bildungsbereiches ,Begegnung mit dem christlichen
Glauben“ ist der Religionsansatz ein weiterer wichtiger Schwerpunkt der padagogischen Arbeit. Die
Kinder setzen sich durch Tatigkeiten wie Basteln oder Singen mit religiosen Inhalten auseinander. Im
Mittelpunkt steht dabei stets die Beziehung zwischen Mensch (bzw. Kind) und Gott.

Wir bezeichnen unsere Arbeit als halboffen, weil die Kinder der Krippengruppe und der
Kindergartengruppe immer wieder gemeinsame Zeit im Kindergartenalltag erleben, zum Beispiel die
gemeinsame Spielzeit in der ersten und letzen Stunde der Offnungszeit in der Kindertagesstitte oder
bei gruppenubergreifenden Angeboten. Andererseits werden die Mittags- und Vesperzeiten, der
Morgenkreis, Projekte und Ausfliige getrennt ausgefuihrt. Durch diese Struktur kennt jede Erzieherin
jedes Kind. Die Angebote werden im Wechsel von allen Erzieherinnen ausgefiihrt. Die entsprechende
Dokumentation zu dem durchgefiihrten Angebot erfolgt durch die Erzieherin, die dieses Angebot
anbietet. So werden die Portfolios von mehreren Erzieherinnen gefiihrt. Dadurch ist eine Erzieherin
Bezugsperson bestimmter Kinder und zustandig filir die Grenzsteine der Entwicklung und die
Elterngesprache. Die offene Arbeit bietet der Erzieherin die Moglichkeit, bei Schwierigkeiten im Bezug
auf ein Kind die anderen Erzieher zu Rate ziehen. Somit ist dem Team ein professionelleres und
objektiveres Arbeiten moglich. Es erfordert gleichzeitig eine groBe Kooperations- und
Kommunikationskompetenz des Teams.

Mit unserer padagogischen Arbeit mochten wir den Kindern mit ihren unterschiedlichen sozialen
Fahigkeiten, Kompetenzen und ihrer unterschiedlichen Entwicklung gezielte Angebote der Forderung
machen. Dieses wird gewahrleistet durch einen strukturierten Tagesablauf mit gruppeniibergreifenden
Angeboten fiir kleine Gruppen. Diese werden dem Alter und der Entwicklung der Kinder entsprechend
zusammengestellt. Ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen Beschaftigung und Spielzeit ist hierbei

besonders wichtig.
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Tagesablauf
Uhrzeit Aktion
7.00 Uhr Bring- und Spielzeit
7.45 Uhr - 8.15 Uhr Fruhstuck (mit Tischreim & Tischgebet)
Zahne putzen
8.45 Uhr - 9.15 Uhr Morgenkreise in den Gruppen
ab 9.15 Uhr Padagogische Angebote und Obstfrihstick
11.15 Uhr bis 12.00 Uhr Mittagessen
Ab 12.00 Uhr Mittagsschlaf bzw.

Angebote fir die Wachgruppe (Lesezeit, Musik, Horspiel)

oder Spielen im Garten oder Spielraum

Zwischen 14.00 Uhr und 15.00 Uhr Vesper

14.30 Uhr - 17.00 Uhr Freie Spielzeit, Abholzeit

5. Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung

Die Fruherkennung von Entwicklungsauffalligkeiten und die Frihforderung sind Aufgaben der
Kindertagesstatte. Die ,Grenzsteine der Entwicklung“ und das Material ,,Bildungsbereiche/
Zugangsformen“ sind Grundlage der systematischen Beobachtung und Dokumentation. Das Verfahren
ermoglicht es der Erzieherin, in bestimmten Zeitabstanden die Entwicklung der Kinder bewerten
und Beeintrachtigungen im Entwicklungsverlauf erkennen zu konnen.  Mit den ,,Grenzsteinen der
Entwicklung” werden sechs Entwicklungsbereiche der Kinder im Alltagsgeschehen zu bestimmten
Stichtagen beobachtet: Spracherwerb, Korpermotorik, = Hand- und Fingermotorik, kognitive
Entwicklung, soziale Kompetenz und emotionale Kompetenz.

Fir die Sprachstandsfeststellung und die notwendige Forderung von Kindern mit Defiziten im Jahr vor
der Einschulung arbeiten wir eng mit den Facherziehern fiir Sprachentwicklung anderer Kitas
Zusammen.

Fur jedes Kind wird ein Portfolio angelegt, in welchem die Schritte der Entwicklung in Bild und Wort

dokumentiert und gesammelt werden.

Pddagogisches Konzept der Christlichen Kita Regenbogenhaus in Griinheide, Stand: August 2011




\t'?e genbogenkavs

Seite 18

6. Leitungsqualitat und Weiterbildung der Erzieher

Die Leiterin der Einrichtung tragt die padagogische Gesamtverantwortung fiir die Einrichtung. Sie
arbeitet nach einer Stellenbeschreibung und dem Leitungskonzept des Tragers.
Zwischen dem Trager und der Kita-Leitung wird regelmaBig eine Leistungs- bzw. Zielvereinbarung

getroffen. Die Leiterin wird ab 2012 berufsbegleitend die entsprechende Qualifikation erwerben.

Die Leitung der Einrichtung beinhaltet folgende Aufgabenbereiche:
Fachlich-pddagogische Aufgaben
- Planung, Strukturierung und Organisation von konzeptionellen und alltagspadago-
gischen Prozessen und Ablaufen unter Einbeziehung der Mitarbeiterinnen und Eltern
- Qualitatsmanagement
Die padagogische Arbeit in der Kindertagesstatte ,,Regenbogenhaus* soll zu jeder Zeit
in gleichbleibend guter Qualitat geleistet werden. Deshalb benennen Trager und
Leitung der Kindertagesstatte jeweils einen Qualitatsbeauftragten. Fir alle wichtigen
Tatigkeitsbereiche der Kita werden Qualitatsstandards erarbeitet, mit den Mitarbeitern
gemeinsam implementiert und Kenntnis und Einhaltung der Standards kontrolliert. Sie
werden in einem Qualitdtshandbuch gesammelt. Der Trager fihrt mit der Kitaleitung ein
jahrliches Audit durch.
Personal- und Teamentwicklung
- Fuhrung und Forderung der Mitarbeiterlnnen durch:
Mitarbeitergesprache (fachliche Beratung), Treffen von regelmaBigen Leistungs- bzw.
Zielvereinbarungen, regelmafRige Teamgesprache mit fachlichem Inhalt, Forderung von
kollegialer Beratung (z.B. in Fachbereichen), Organisation von Hospitationen in
anderen Einrichtungen, Information uber Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten,
Planung von QualifizierungsmaBnahmen, Nutzung der Starken jeder einzelnen
Mitarbeiterin,
Einbindung zusatzlicher ehrenamtlicher Krafte, Weitergabe von Informationen des
Tragers an das Team, Einarbeitung der stellv. Leitung in alle Leitungsaufgaben,
Anleitung und Entwicklung der padagogischen Arbeit im Team, Betreuung von
Praktikantinnen, Forderung der Reflexion der padagogischen Arbeit
Sicherung von Rahmenbedingungen und Ressourcen
- in enger Zusammenarbeit mit dem Trager, mit Behorden und Institutionen
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Die Mitarbeiterlnnen der Kita sind diejenigen, die das padagogische Konzept im Alltag lebendig
werden lassen und bilden daher neben den Kindern und Familien als Nutzer des Angebotes das
wichtigste Potenzial zur Sicherstellung der Qualitat der padagogischen Arbeit. Um die Professionalitat
unserer Arbeit fiir die Zukunft zu sichern, legt der Tragerverein groBen Wert darauf, nur
ausgebildete Erzieherinnen, Sozialpadagoginnen oder Heilpadagoginnen o.a. lt. Bbg KiTaG anzustellen.
Die unterschiedlichen Ausbildungsgange und die damit verbundene Fachlichkeit bereichern die
Arbeit wesentlich. Neben der fachlichen Eignung kommt der Personlichkeit der einzelnen
Mitarbeiterin mit ihren Begabungen eine besondere Bedeutung zu. Freundlichkeit, eine positive
Ausstrahlung, die Fahigkeit auf andere Menschen zuzugehen, soziale Kompetenz und ein
Uberdurchschnittliches Engagement gehoren zu den ausdriick-lichen Erwartungen des Tragers an die
Mitarbeiterinnen.

Jeder Mitarbeiter erhalt 5 Bildungstage im Jahr, die zur weiteren Scharfung unseres besonderen Profils
dienen sollen. Im Mittelpunkt stehen Weiterbildungen im musikpadagogischen Bereich und bei der

Sprachforderung.

7. Eingewohnungszeit fiir neue Kinder

Die Eingewohnungszeit ist eine wichtige und sehr sensible Phase. Sie ist entscheidend fiir das spatere
Wohlfiihlen des Kindes in der Kita.

Fir die Eingewohnung des Kindes in unserer Kita sollten sich die Eltern 14 bis 21 Tage Zeit nehmen, je
nachdem, wie alt das Kind ist und ob es Erfahrugen aus der Tagespflege oder einer anderen
Kindertagesstatte mitbringt. Wichtig ist, dass das Kind die Ruhe und Zeit hat, sich an die neue
Umgebung und Situation zu gewohnen. Besonders Krippenkinder spiiren es, wenn die Eltern zeitlichen
Druck haben. Dadurch kann das Kind nicht entspannt in die neue Situation hineingehen.

Fir die erste Zeit ist es wichtig, dass das Kind regelmaBig gebracht wird. Die Eltern sollten keinen
Urlaub oder sonstige Unterbrechungen einlegen. In den ersten Tagen kommt das Kind mit einem
Elternteil taglich fir ein bis zwei Stunden in die Kindertagesstatte. Spater, wenn sich ein
Vertrauensverhaltnis zwischen dem Kind und einer Erzieherin entwickelt hat und das Kind sich sichtlich
wohl fuhlt, konnen die Eltern - nach vorheriger Absprache mit dem Kind und nicht heimlich - die
Einrichtung verlassen um nach kurzer Zeit wieder zu kommen. Das Kind soll die Sicherheit haben, dass
Mama oder Papa immer wieder da sind. Wenn diese Herangehensweise sich gut eingespielt hat, kann die

Abwesenheitszeit der Eltern verlangert werden bzw. die Teilnahme des Kindes am Mittagsschlaf
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erfolgen. Diese Eingewohnungsphase wird von Kind zu Kind sehr unterschiedlich verlaufen. Deshalb wird
die jeweilige Vorgehensweise immer wieder mit der zustandigen Erzieherin abgeglichen. Die
Eingewohnungsphase ist dann abgeschlossen, wenn sich das Kind von der Erzieherin trosten laBt und im

Alltagsgeschehen mitmacht.

8. Zusammenarbeit mit den Eltern

Die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern der Kinder ist eine Voraussetzung fir gute
padagogische Arbeit und notwendig fur das Wohl des Kindes. Dieses ist nur im gegenseitigen
Einvernehmen und regelmafigen Austausch moglich, wenn es z.B. um die Sauberkeitserziehung geht,
oder dass das Kind lernen soll, mit Messer und Gabel zu essen. Die Eltern kennen ihr Kind am besten
und besitzen eine hohe Erziehungskompetenz, der wir als padagogisches Personal erganzend zur Seite
stehen. Eine gegenseitige Informationsvermittlung, der Erfahrungsaustausch und die Unterstiitzung
durch die Eltern sind daher flir uns sehr wichtig.
Das erfolgt insbesondere durch:

- ein gutes Kennenlernen in der Eingewohnungszeit des Kindes,

- schriftliche Informationen (Elternbriefe, Info-Briefe der Kita),

- personliche Gesprache beim Bringen und Abholen der Kinder,

- vertrauliche Einzelgesprache mit Termin,

- regelmalige Entwicklungsgesprache mit der Bezugs-Erzieherin,

- regelmaRige Elternabende,

- gemeinsame Weiterentwicklung des Konzepts,

- Hospitationen der Eltern in der Gruppe,

- Teilnahme und Mithilfe der Eltern bei Ausflugen, Festen und Projekten,

- Mithilfe der Eltern bei Arbeitseinsatzen zur Gestaltung der Raumlichkeiten und des

AuBengelandes
- Mitarbeit im Kita-Ausschuss, der zu jeweils gleichen Teilen aus Vertretern der

Elternschaft, der Kita-Mitarbeiter und des Tragers besteht.
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9. Einbindung in das Gemeinwesen

Die Kindertagesstatte ,,Regenbogenhaus® ist durch die raumliche und inhaltliche Nahe und durch
gemeinsame Aktivitaten eng mit der Evangelischen Freikirche Griinheide verbunden. Dadurch wollen
wir den Austausch zwischen verschiedenen Generationen fordern. Dieses Ziel wird auch durch den
Kontakt zum ortlichen Seniorenheim verfolgt. Eine Kooperationsvereinbarung soll in Kiirze
abgeschlossen werden.

Im Rahmen von Aktionen des ortlichen Blindnisses fur Familie in Griinheide, dessen Mitglied unsere Kita
ist, werden wir den Kontakt zu anderen familienfordernden Einrichtungen pflegen. Ein enger Austausch
mit einer Tagespflegestelle besteht bereits.

AuBerdem wird unsere Kita in das Netz der Gorbiks-Steuergruppe der Gemeinde Griinheide eingebunden
sein. Darin vereinigen sich alle Kitas, Tagespflegestellen und die Grundschule der Gemeinde, um in
Zusammenarbeit mit der Gemeindeverwaltung und der Kitamanagerin durch verschiedene Aktionen sich
untereinander kennenzulernen und die Kinder optimal auf die Schule vorzubereiten.

Alle diese Kontakte dienen der Unterstiitzung der Kontinuitat der Erziehungs- und Bildungsprozesse, der
Starkung der Erziehungspartnerschaft mit den Eltern, der institutionellen Absicherung und der

Wahrung der Betreuungskontinuitat.

Dieses Konzept wurde zuerst im Juni 2007 von einem Vorbereitungsteam erstellt und

im Mai 2010 das erste Mal durch den Tragerverein Initiative Christliche Kita Griinheide e.V. Uberarbeitet.

Leichte Anderungen erfolgten im Dezember 2010.

Die vorliegende Fassung wurde im August 2011 im Rahmen der Beantragung der Betriebserlaubnis fiir das neue Kita-Gebaude
durch die Kita-Leiterin tUberarbeitet und der aktuellen Situation angepasst.

Eine jahrliche Weiterentwicklung wird mit den Eltern, Erziehern und dem Trager im Rahmen des Kita-Ausschusses erfolgen.
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